
Протокол № 1 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 30 серпня  2023 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Про рейтингову оцінку роботи викладачів за минулий рік. 

2.Зміни та доповнення до робочих програм. 

3.Рекомендації з планування методичної роботи. 

4.Різне. 

 По першому питанню  підводячи підсумки роботи викладачів циклової 

комісії природничо-наукової та загальноекономічної професійної підготовки 

за 2022-2023навчальний рік, голова циклової комісії  відмітила, що ми 

прожили ще один складний відповідальний навчальний рік, обумовлений 

складностями   війни та тим, що один семестр ми вчилися за дистанційною 

формою навчання. Деякі  студенти виїхали за кордон і з ними ми працювали 

дистанційно весь період. Але викладачі  працювали наполегливо і 

відповідально, викладаючи здобувачам освіти навчальний матеріал та  

приймаючи участь в методичних заходах на обласному  та всеукраїнському 

рівнях.  

Викладачі циклової комісії на початку навчального року спланували свою 

роботу в індивідуальних планах. В робочі програми навчальних дисциплін 

викладачами були внесені необхідні зміни та доповнення. Завідувачі 

кабінетами спланували роботу кабінетів та гуртків. 

Циклова комісія взяла участь у національному флешмобі співу «Червоної         

калини» за організації Освітньої траєкторії ( Включено до показу по 



телебаченню   під час трансляції телемарафону «Герої освітянського 

фронту»). 

 Викладачі циклової комісії взяли участь у всеукраїнській акції «Смілива 

гривня» на допомогу ЗСУ. 

Викладач Молошник Н.В. взяла  участь в обласній науково-практичній 

конференції на тему: «Актуальність цифрової грамотності викладача для 

використання  у навчальному процесі. Оновлені освітні стратегії». 

 Викладач Рирмак Г.І. підготувала статтю «Ділові ігри, як один із методів  

практичного навчання» та відправила до друку в журнал «Фахова 

передвища освіта», яка надрукована  в №3 журналу за 2022р. 

Викладач Шалар В.І. взяла участьв он-лайн конференції «Радянсько-

комуністична окупація України. Національно-патріотичне виховання в 

сучасному закладі освіти»,за що отримала Диплом учасника конференції та 

Сертифікат з підвищення кваліфікації. 

Викладачі Молошник Н.В. та Рирмак Г.І. зі студентами Кольчак М. і 

Мельніченко Т. (21гр.)  підготували бізнес-розробку  у номінації «Бізнес-

ідея «Пліч-о-пліч: як допомогти ЗСУ з харчуванням» на тему «Сушіння 

овочів та фруктів». За участь у заході викладачі та студенти отримали 

Диплом за кращу  бізнес - ідею у номінації «Бізнес-ідея «Пліч-о-пліч: як 

допомогти ЗСУ з харчуванням» на тему «Сушіння овочів та фруктів». 

Викладачі циклової комісії взяли участь в конкурсі «Педагогічний Оскар – 

2023»,на який представили представили матеріали: 

Рирмак Г.І. – робочий зошит  для практичних робіт з дисципліни 

«Менеджмент» в номінації «Інноваційні підходи в організації практичної 

підготовки здобувачів освіти ЗФПО»; 

Шалар В.І. – методичні матеріали «Використання Microsoft Teams у 

навчальному закладі» в номінації «Сучасні освітні технології у закладі 

фахової  передвищої освіти»; 

Ситник С.Г. - навчально-методичний комплекс дисципліни  «Контроль і 

ревізія» для  спеціальності 071 «Облік і оподаткування» в номінації 



«Інноватика в організації практичного навчання». 

Шалар В.І. підготувала статтю «Інтелектуальний потенціал молоді  як 

фактор стратегічного розвитку» і надіслала до друку в журнал «Фахова 

передвища освіта», яка надрукована в №4  журналу за 2022р. 

Ситник С.Г. підготувала в співавторстві з викладачем Мирзою В.І  статтю 

«Формування STEM освітнього середовища в умовах навчального 

закладу:методи та засоби»,  яка  надрукована  в №1 журналу за 2023р. 

Рирмак Г.І. представила статтю «Адаптація першокурсників  - запорука 

вивчення та формування особистості фахівця – професіонала», яку  

надіслала до редакції журналу «Фахова передвища освіта» і  надрукована в 

№1 за 2023р. 

27.03.2023, за результатами обласної олімпіади з економіки підприємств 

серед студентів ЗФПО Одеської області студентки коледжу Щур Юлія 

посіла І місце та Матрос Анастасія- ІІ місце під керівництвом викладача 

Молошник Н.В. 

Ситник С.Г.,відправивши свої матеріали для апробації до Ізмаїльського 

агротехнічного фахового коледжу, отримала : 

Відгук на робочий зошит  з дисципліни « Бухгалтерський облік» для  

студентів  спеціальності 071 «Облік і оподаткування», 072 

«Фінанси,банківська справа та страхування», 076«Підприємництво,торгівля 

та біржова діяльність», 075 «Маркетинг» від  Ізмаїльського агротехнічного 

фахового коледжу, голова циклової комісії гуманітарної та соціально-

економічної підготовки Наталія ФАДЄЄВА, в.о.директора   коледжу 

Христина КАРАГЯУР. 

Відгук на робочий зошит  з дисципліни « Контроль і ревізія» для  

студентів  спеціальності 071 «Облік і оподаткування» від  Ізмаїльського 

агротехнічного фахового коледжу, голова циклової комісії гуманітарної та 

соціально-економічної підготовки Наталія ФАДЄЄВА, в.о. директора   

коледжу Христина КАРАГЯУР. 



Рирмак Г.І. отримала відгук на робочий зошит з навчальної практики з 

Маркетингу. 

Голова циклової комісії подякувала викладачам за роботу та побажала 

наснаги в  майбутнньому. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. 

По другому питанню Ситник С.Г. нагадала колегам про те, що в 2025 році 

коледж проходитиме акредитацію, тому  вся документація  повинна бути в 

порядку. Викладачам необхідно внести зміни та доповнення  в робочі 

програми навчальних дисциплін у відповідності з освітньо-професійними 

програмами підготовки молодших бакалаврів  відповідних спеціальностей. 

Викладачі представили на розгляд робочі програми: 

1.Ситник С.Г. / Комунікаційна діяльність/ денна, заочна -075«Маркетинг»,  

2. Рирмак Г.І. Ринкові дослідження, /денна , заочна /075 «Маркетинг», 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність »;  

 3. Баркар Л.І. Інфраструктура товарного ринку, /денна , заочна /075 

«Маркетинг», 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» ; 

4. Рирмак Г.І. Маркетинг, /денна, заочна /075 «Маркетинг», 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність »;  

5. Рирмак Г. І. / Менеджмент. / денна/ 071 «Облік і оподаткування»,075 

«Маркетинг», 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 

6. Шалар В. І. Технологія зберігання і переробки с/г продукції. / денна/ 

076  “Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» / 

7. Шалар В. І. Комерційне товарознавство. / денна, заочна/ 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; 

8. Шалар В. І. Підприємницька діяльність. / денна, заочна/ 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; 

9.Туриця Л. М. Безпека життєдіяльності. / денна – факультатив  / 071 «Облік 

і оподаткування»,072 «Фінанси, банківська справа та страхування», 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 075 «Маркетинг»; 

10.Туриця Л. М. Екологія./ денна/ 071 «Облік і оподаткування»; 



11.Молошник  Н.В. Економіка підприємств /денна/ 076«Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність»,  075 «Маркетинг»; 

12. Молошник  Н.В. Статистика. /денна/ 071 «Облік і оподаткування», 072 

«Фінанси, банківська справа та страхування» ,076«Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність», 075 «Маркетинг»; 

13.Космінський Ю.Є./Охорона праці / денна, заочна/ 071 «Облік і 

оподаткування»,072 «Фінанси, банківська справа та страхування», 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 075 «Маркетинг». 

14.Космінський Ю.Є. / ПО випускників / денна /  071 «Облік і 

оподаткування»,072 «Фінанси, банківська справа та страхування», 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 075 «Маркетинг». 

Ухвалили: робочі програми викладачів розглянуті і рекомендовані до 

затвердження. 

По третьому питанню голова циклової комісії  довела до відома викладачів 

інформацію,необхідну для планування індивідуальної роботи та роботи 

кабінетів і лабораторій. Загальна педагогічна проблема викладачів коледжу 

у 2023-2024 навчальному році: Удосконалення професійних 

компетентностей майбутніх фахівців шляхом цифровізації освіти. 

Основні види  методичної роботи викладачів протягом  навчального року: 

1.Затвердити і перезатвердити робочі програми з дисциплін денної та 

заочної форм навчання на засіданнях циклових комісій та за необхідністю 

скоригувати їх з урахуванням виявленого рівня опанування студентами 

матеріалу, який вивчався дистанційно до 01.09.23р.  

2. Спланувати та затвердити: роботу кабінетів, лабораторій, індивідуальну 

роботу викладачів до 11.09.23р.; роботу комісій до 20.09.23р.; роботу гуртків 

до 02.10.23р. 

3. Організувати роботу викладачів до активного використання Google форм 

(Meet, Zoom) з метою проведення онлайн конференцій для дистанційного 

викладання дисциплін. 



4. Головам циклових комісій організувати роботу викладачів з вивчення та 

урізноманітнення форм інформаційно-комунікаційних технологій 

дистанційного навчання із зазначенням на те, що викладач несе персональну 

відповідальність за використання даних технічних засобів, а саме - 

технічний супровід, збереження персональних даних студентів та надійність 

функціонування. 

5. Головам циклових комісій обов’язково включити в плани роботи комісії: 

питання з безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в умовах 

воєнного стану та алгоритм дій викладачів у разі увімкнення сигналів 

тривоги; 

питання зі створення  необхідних умов для здобуття фахової передвищої 

освіти особами з особливими освітніми потребами; забезпечення 

дотримання студентоцентрованого підходу у навчально-виховному  процесі; 

обговорення стану якості використання інформаційно-комунікаційних 

технологій змішаного навчання; 

формування та застосування студентами компетентностей, необхідних для  

здорового та безпечного життя; 

запровадження технологій навчання, що ґрунтуються на засадах 

цифровізації освіти; 

активізація науково-пошукової роботи, обмін передовим педагогічним 

досвідом; 

залучення педагогічних працівників та студентів до активної участі у 

науково-практичних конференціях, форумах, тренінгах, конкурсах, 

вебінарах з використанням можливостей сучасних інформаційно-цифрових 

технологій. 

6. Виступати на сторінках педагогічної преси району, області, республіки, 

обов’язково викладачам вищої категорії та викладачам-методистам. 

7. Планується  проведення: 

- круглого столу: «Формування метанавичок в умовах воєнного стану»- 

жовтень; 



- педагогічного семінару «Цифрова компетентність викладача як елемент 

цифровізації освітнього процесу»  - січень. 

8. Організувати викладачів комісії до участі у  виставці  коледжу та  

конкурсі «Педагогічний ОСКАР» ДУ «НМЦ вищої та фахової передвищої 

освіти», представлення матеріалів до методичного кабінету. 

9. Організувати викладачів комісії до участі в огляді-конкурсі на кращий 

методичний матеріал, навчальний фільм з питань організації навчально-

виховного процесу серед ЗФПО Одеської області. 

10. За графіком чергової атестації атестуються викладачі: Боцуляк Л.Ф., 

Бурлака Я.А., Захоба В.Д., Мишевська Л.П.,  

11. Залучати студентів та викладачів до участі в конкурсах, олімпіадах, 

науково-практичних конференціях за Планом роботи обласної ради 

директорів ЗФПО. 

12. Удосконалення нових форм організації та проведенні профорієнтаційної 

роботи. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома та використовувати під час 

планування індивідуальної роботи та роботи кабінетів. 

По четвертому питанню: 

4.1.Голова циклової комісії запропонувала викладачам на розгляд перелік 

вибіркових дисциплін спеціальностей 075 «Маркетинг» та 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». До переліку входять такі 

дисципліни: 

- для спеціальності 075 «Маркетинг»: 

1.Менеджмент/ Мікроекономіка; 

2.Профорієнтація випускників закладів освіти на ринку праці / Професійна 

етика; 

3.Організація закупівлі та продажу / Управління продажами. 

- для спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 

«Підприємництво та торгівля»: 

1.Менеджмент / Мікроекономіка; 



2.Профорієнтація випускників закладів освіти на ринку праці / Професійна 

етика; 

3.Технологія зберігання і переробки с-г продукції / Розроблення товару. 

Викладачам Космінському Ю.Є., Рирмак Г.І. та Шалар В.І. ознайомити 

студентів 23групи  з змістом цих навчальних дисциплін для  вільного вибору 

здобувачами освіти.  

4.2. Голова циклової комісії нагадала викладачам про те,що кожного року 

необхідно проходити курси підвищення кваліфікації в обсязі 30 

годин,кожний викладач несе персональну відповідальність за проходження 

таких курсів. Після отримання документів (сертифікатів), підтверджуючих 

проходження курсів підвищення, примірник сертифікату  

показати голові циклової комісії для відмітки. 

Шалар В.І. повідомила  про участь у онлайн-конференції з підвищення 

кваліфікації за темою «Інноваційні підходи,інтерактивні технології та дієві 

інструменти практиків НУШ» 01-02.07.2023р., де вона підготувала  виступ 

за темою «Використання медіа засобів для розвитку критичного мислення в 

навчальному процесі». Викладач отримала диплом та сертифікат з 

підвищення кваліфікації. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Викладачам активніше 

приймати участь у заходах з підвищення кваліфікації. 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 2 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 15 вересня  2023 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Розгляд планів роботи : 

- кабінетів, лабораторій; 

- індивідуальних; 

- циклової комісії 

 2.Про внесення змін та доповнень у комплекси методичного забезпечення 

дисциплін. 

 3.Бесіда щодо безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в 

умовах воєнного стану та алгоритму дій викладача у разі увімкнення 

сигналу тривоги. 

По першому питанню на розгляд викладачі представили: 

Молошник Н.В.- індивідуальний  план, план роботи кабінету «Економіки та 

статистики»; 

Рирмак Г.І. – індивідуальний план, план роботи кабінету «Маркетингу»; 

Шалар В.І. – індивідуальний план, план роботи кабінету «Підприємницької 

діяльності»; 

Космінський Ю.Є. – індивідуальний план; 

Туріца Л.М. – індивідуальний план, план роботи кабінету «Екології та 

БЖД»; 

Ситник С.Г.- індивідуальний план та ознайомила викладачів з  планом 

роботи циклової комісії природничо-наукової та загальноекономічної 

професійної підготовки на 2023-2024навчальний рік. 



Ухвалили: схвалити представлені індивідуальні плани, плани роботи 

кабінетів та план роботи циклової комісії на 2023-2024 навчальний рік. 

По другому питанню голова циклової комісії повідомила викладачам 

про необхідність внесення змін та доповнень в комплекси методичного 

забезпечення навчальних дисциплін в зв’язку зі  змінами  в 

законодавстві, змінами навчальних планів та ін.. 

Ухвалили: викладачам внести зміни та доповнення в навчально-методичні 

комплекси навчальних дисциплін. 

По третьому питанню голова циклової комісії ознайомила викладачів з 

рекомендаціями щодо дій в умовах військової агресії російської федерації 

проти України. Питання захисту життя і здоров’я наших громадян 

набувають особливої важливості. З-поміж комплексу заходів щодо захисту 

населення під час надзвичайних ситуацій або війни важливе місце належить 

організації своєчасного оповіщення. Оповіщення у воєнний час або 

виникнення надзвичайної ситуації здійснюється за сигналами: повітряна 

тривога – ПОВІТРЯНА ТРИВОГА; відбій повітряної тривоги – ВІДБІЙ 

ПОВІТРЯНОЇ ТРИВОГИ; загроза радіаційного зараження – РАДІАЦІЙНЕ 

ЗАРАЖЕННЯ; загроза хімічного зараження – ХІМІЧНЕ ЗАРАЖЕННЯ; 

загроза біологічного зараження – БІОЛОГІЧНЕ ЗАРАЖЕННЯ. Ситуація 

може виявитися найрізноманітнішою, а часом і дуже складною. Від кожного 

з нас у сьогоднішніх умовах вимагається висока дисциплінованість, 

організованість і нерідко прийняття самостійних рішень. Особливої уваги 

потребують освітні заклади, де від вправних і чітких дій дорослих 

залежатиме найважливіше - життя та здоров’я дітей, здобувачів освіти. 

Міністерство освіти та науки України на основі рекомендацій Державної 

служби з надзвичайних ситуацій розробило спеціальний алгоритм дій при 

сигналах повітряної тривоги під час освітнього процесу. Так, у закладах 

освіти мають бути створені відповідні умови та проведені попередні заходи 

з підготовки всіх учасників освітнього процесу, а саме: 



1.Ознайомлення з місцем розташування укриттів фонду захисних споруд 

цивільного захисту, правилами поведінки під час переміщення до укриття та 

перебування в ньому. 

2.Пояснення дій, що передбачені Планом реагування на надзвичайні 

ситуації або Інструкції закладу.  

3.Обговорення необхідних речей, які учасники освітнього процесу повинні 

взяти із собою в укриття.  

4.Розподіл учасників освітнього процесу в укриттях з урахуванням місткості 

та розташування. 

5.Встановлення покажчиків напрямку руху до укриттів для швидкого та 

безпечного переміщення.  

6.Учасники освітнього процесу, які знаходяться у дворі закладу, після 

сигналу оповіщення повинні самостійно рухатися до найближчого укриття 

фонду захисних споруд. 

7.Усередині захисної споруди відповідальні особи повинні допомогти 

учасникам освітнього процесу швидко і спокійно зайняти місця.  

8.Під час перебування в захисній споруді педагоги та відповідальні особи 

надають необхідну підтримку для комфортного і спокійного перебування в 

укритті. 

9.Після закінчення тривоги та оповіщення про відбій, педагоги та 

відповідальні особи стежать за тим, щоб вихід всіх учасників освітнього 

процесу з укриття проводився колонами або групами. 

10.Під час переміщення в укриття необхідно враховувати наявність 

інклюзивних груп або учасників освітнього процесу. У разі наявності таких 

(з особливими освітніми потребами (ООП) – попередньо провести з ними 

навчання і бесіди, передбачити швидке і спокійне переміщення в укриття, 

спеціальні місця і заходи, які будуть відбуватися в укриттях для 

максимального залучення до них здобувачів освіти з ООП. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Викладачам дотримуватись 

запропонованих рекомендацій з метою забезпечення безпеки  



життєдіяльності учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану та  у 

разі увімкнення сигналу тривоги. В кожній групі повинні бути проведені 

бесіди зі студентами щодо алгоритму дій в умовах воєнного стану та  у разі 

увімкнення сигналу тривоги. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Протокол № 3 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 11 жовтня  2023 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Про участь викладачів циклової комісії в проведенні круглого столу  

«Формування метанавичок в умовах воєнного стану». 

2. Про залучення педагогічних працівників та студентів до активної участі у 

науково-практичних конференціях, форумах, тренінгах, конкурсах з 

використанням можливостей сучасних інформаційно-цифрових технологій. 

   3.Обговорення стану проходження  курсів підвищення кваліфікації 

 викладачами комісії.  

По першому питанню викладачі циклової комісії брали участь в проведенні 

круглого столу  «Формування метанавичок в умовах воєнного стану», де 

ділилися з колегами думкою про те, що впровадження економічних 

ситуаційних завдань в освітній процес впливає на формування 

комунікативних та інформаційних професійних компетенцій. Рирмак Г.І. 

використовує один з ефективних методів  формування - кейс-метод. Цей 

метод  доцільно використовувати  в дисциплінах «Менеджмент» та 

«Маркетинг», коли жоден з інших методів не дозволяє ефективно й швидко 

досягти бажаного результату у певних конкретних умовах. 

Шалар В.І. використовує ситуаційний метод у викладанні дисциплін 

«Комерційне товарознавство» та «Підприємницька діяльність».  

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Викладачам ефективніше 

використовувати під час викладання методи навчання, які  сприяли б 



кращому засвоєнню навчального матеріалу та формуванню професійних 

якостей фахового молодшого бакалавра з підприємницької діяльності та 

маркетингу, які будуть такими необхідними для відновлення економіки 

держави після закінчення війни. 

По другому питанню голова циклової комісії наголосила про необхідність  

активізації участі викладачів та студентів у науково-практичних 

конференціях, форумах, тренінгах, конкурсах з використанням можливостей 

сучасних інформаційно-цифрових технологій. 

Викладач Молошник Н.В. повідомила про участь в обласній науково-

практичній конференції на тему: «Актуальність цифрової грамотності 

викладача для використання  у навчальному процесі. Оновлені освітні 

стратегії». 

Викладач Ситник С.Г. повідомила комісію про участь  10.10.2023р. у ІV 

Всеукраїнській науково-практичній  конференції «Фахова передвища і 

професійна освіта: теорія, методика і практика»; чекає Сертифікат за участь 

у конференції. 

Викладач Молошник Н.В. повідомила про те, що подала заявку на участь 

26.10.2023р. в обласній конференції «Штучний інтелект: виклики та 

можливості для освіти» та готується до виступу з питань використання 

штучного інтелекту в освітньому процесі закладів фахової передвищої 

освіти з метою обміну досвідом впровадження штучного інтелекту в процес 

викладання спеціальних дисциплін.  

Космінський Ю.Є. закликав викладачів активніше брати участь в подібних 

заходах, що допоможе нам  в запровадженні активних та інтерактивних 

платформ для розробки інноваційних форм проведення навчальних занять та 

удосконалення оцінювання результатів навчання. 

Ухвалили: викладачам циклової комісії активніше приймати участь у 

науково-практичних конференціях, форумах, тренінгах, конкурсах та 

вебінарах. 



По третьому питанню голова циклової комісії повідомила, що всі викладачі 

циклової комісії дисциплін природничо-наукової та загальноекономічної  

професійної підготовки   пройшли обов’язкові 30 годин підвищення 

кваліфікації в інституті післядипломної підготовки Уманського НУС. Крім 

того, майже всі викладачі мають ще й інші документи з підтвердження 

проходження підвищення кваліфікації. Викладачу Туріці Л.М. потрібно 

активніше приймати участь у заходах з підвищення кваліфікації. 

Ухвалили: викладачам постійно контролювати проходження підвищення 

кваліфікації. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 4 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 23 листопада  2023 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Про внутрішню систему забезпечення якості освіти в коледжі. 

2. Про підготовку методичних матеріалів для участі в конкурсі 

«Педагогічний Оскар» з дисциплін  циклу природничо – наукової та 

загальноекономічної  професійної підготовки.  

3. Розгляд екзаменаційної документації та матеріалів заліків. 

4.Різне. 

По першому питанню голова циклової комісії повідомила членам комісії, 

що Міністерство освіти і науки спільно з Державною службою якості освіти 

розробило Методичні рекомендації з питань формування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти у закладах загальної середньої освіти, 

які можуть використовуватись і у нашому коледжі. 

Внутрішня система забезпечення якості освіти – це сукупність умов, 

процедур і заходів у закладі освіти, що забезпечують ефективність освітніх 

та управлінських процесів, які безпосередньо впливають на якість 

результатів навчання здобувачів, забезпечують формування їхніх ключових 

компетентностей, а також сприяють усебічному розвитку особистості 

здобувачів освіти. 

На думку розробників Методичних рекомендацій, існування такої 

внутрішньої системи дасть можливість підвищити якість освітніх послуг, 

довіру до результатів навчання, постійно вдосконалювати освітнє 

https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/77685/


середовище, систему оцінювання студентів, педагогічну діяльність, 

управлінські процеси. 

У Методичних рекомендаціях запропоновано три обов’язкові етапи 

формування внутрішньої системи забезпечення якості: 

1. визначення компонентів внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

2. забезпечення функціонування цих компонентів; 

3. самооцінювання освітніх та управлінських процесів закладу освіти для їх 

подальшого вдосконалення. 

Згідно з Методичними рекомендаціями, внутрішня система забезпечення 

якості освіти може містити компоненти, перелік яких визначено в ч.3 ст.41 

Закону України «Про освіту», а саме: 

-стратегію (політику) та процедури забезпечення якості освіти; 

-систему та механізми забезпечення академічної доброчесності; 

-оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання здобувачів освіти; 

-оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної 

(науково-педагогічної) діяльності педагогічних і науково-педагогічних 

працівників; 

-оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання управлінської 

діяльності керівних працівників закладу освіти; 

-забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього 

процесу, в тому числі для самостійної роботи здобувачів освіти; 

-забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 

закладом освіти; 

-створення в закладі освіти інклюзивного освітнього середовища.  

Визначення компонентів внутрішньої системи забезпечення якості освіти є 

першим етапом її формування. Відтак у Методичних рекомендаціях цьому 

питанню присвячено доволі багато уваги. 

Для забезпечення комплексного розгляду питань, пов’язаних з формуванням 

внутрішньої системи забезпечення якості освіти, рекомендовано створити 

робочу групу, до складу якої доцільно включити: 

https://osvita.ua/legislation/law/2231/


керівника закладу освіти; 

його заступників; 

студентів; 

батьків; 

експертів у сфері фахової освіти та управління; 

представників місцевої громади тощо. 

Завданням цієї робочої групи є колегіальне розроблення стратегії (політики) 

Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти, яке може 

визначати: 

-цілі внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

-її компоненти (окремої уваги потребує визначення стратегії і процедур 

забезпечення якості освіти); 

-періодичність і механізм самооцінювання, а саме: 

-опис правил і критеріїв самооцінювання внутрішніх компонентів; 

-вимірювальні показники результатів, на які впливатимуть освітні та 

управлінські процеси; 

-методи збору інформації. 

Обрані робочою групою компоненти внутрішньої системи забезпечення 

якості освіти можна згрупувати за чотирма напрямами освітньої діяльності 

закладу освіти:  

-освітнє середовище; 

-система оцінювання здобувачів освіти; 

-педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти; 

-управлінські процеси закладу освіти. 

Таке групування, на думку авторів Методичних рекомендацій, дозволить 

порівняти результати зовнішнього оцінювання та самооцінювання. 

Виходячи зі змісту Методичних рекомендацій, процедура розроблення та 

затвердження Положення про внутрішню систему забезпечення якості 

освіти має пройти такі етапи: 

1. Створення робочої групи. 



2. Розроблення проєкту Положення. 

3. Попереднє обговорення проєкту Положення за участю представників 

педагогічного та студентського колективів, батьків. 

4. Доопрацювання проєкту Положення (у разі наявності обґрунтованих і 

доцільних пропозицій і зауважень). 

5. Схвалення Положення педагогічною радою закладу освіти. 

6. Ознайомлення учасників освітнього процесу зі стратегією забезпечення 

якості освіти та процедурами її втілення. 

Розробляючи Стратегію, заклад освіти визначає і впроваджує її орієнтири, 

зважаючи на потреби учасників освітнього процесу й особливості діяльності 

закладу. Такими орієнтирами, для забезпечення яких розробляють 

Стратегію, можуть бути: 

-відповідність результатів навчання учнів державним стандартам освіти; 

-партнерство в навчанні та професійна взаємодія; 

-недискримінація; 

-запобігання та протидія булінгу (цькуванню); 

-академічна доброчесність під час навчання, викладання та провадження 

наукової (творчої) діяльності; 

-прозора та інформаційно відкрита діяльність закладу освіти; 

-умови для безперервного професійного зростання педагогічних 

працівників; 

-справедливе й об’єктивне оцінювання результатів навчання здобувачів, а 

також професійної діяльності педагогічних працівників; 

-академічна свобода педагогічних працівників. 

Самооцінювання – це процес вивчення й оцінювання ефективності 

функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти з метою 

вдосконалення освітніх та управлінських процесів. 

Комплексне самооцінювання якості освітніх та управлінських процесів 

рекомендують проводити після визначення всіх компонентів внутрішньої 

системи оцінювання якості освіти та закріплення їх у Положенні. Це 



допоможе з’ясувати обсяг роботи, яку необхідно провести для підвищення 

якості освітніх послуг. 

Його рекомендують також проводити за один рік до проведення планового 

інституційного аудиту. 

Інформація, отримана під час самооцінювання, може бути використана з 

метою: 

-прийняття відповідних управлінських рішень для вдосконалення 

внутрішньої системи оцінювання якості освіти; 

-визначення пріоритетних напрямів удосконалення освітніх та 

управлінських процесів закладу освіти; 

-аналізу тенденцій в освітній діяльності закладу освіти і коригування його 

річного плану роботи та  стратегії розвитку закладу; 

-аналізу динаміки оцінювання освітньої діяльності закладу освіти 

педагогічними працівниками. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома та  керуватись нею під час 

справедливого й об’єктивного оцінювання результатів навчання здобувачів, 

а також професійної діяльності педагогічних працівників. 

По другому питанню голова циклової комісії нагадала колегам про терміни 

підготовки методичних експонатів на конкурс «Педагогічний Оскар-2024». 

До кінця грудня виконані та оформлені належним чином матеріали повинні 

бути здані в методичний кабінет. 

Викладачі Шалар В.І. та Рирмак Г.І. повідомили, що разом готують 

методичний експонат для участі у конкурсі «Педагогічний Оскар – 2024». 

Викладачі Ситник С.Г. та Космінський Ю.Є. також разом готують 

методичний матеріал для участі у конкурсі. 

Ухвалили: всім викладачам взяти  участь у конкурсі «Педагогічний Оскар – 

2024». 

По третьому питанню на розгляд комісії були представлені  матеріали 

заліково-екзаменаційної сесії: 

 



Шалар В.І. – матеріали семестрового іспиту з дисципліни «Комерційне 

товарознавство»; 

Рирмак Г.І. – матеріали заліків з дисциплін «Менеджмент»; «Ринкові 

дослідження»; «Організація закупівлі та продажу»; 

Баркар Л.І. - матеріали заліку з дисципліни «Інфраструктура товарного 

ринку»; матеріали семестрового іспиту з дисципліни «Логістика»; 

Сагайдак К.В. - матеріали семестрового іспиту з дисципліни «Інформаційні 

системи і технології в маркетинговій діяльності». 

Ухвалили: рекомендувати  представлені матеріали до використання під час 

заліково-екзаменаційної сесії. 

По четвертому питанню викладач Шалар В.І представила Сертифікати про 

проходження підвищення кваліфікації 03.11.2023р. за темами «Перша 

медична допомога в умовах війни»; «Школа стійкості»; 

Викладач Ситник С.Г. представила Сертифікат про участь 10.10.2023р. у ІV 

Всеукраїнській науково-практичній  конференції «Фахова передвища і 

професійна освіта»; 

Викладач Молошник Н.В. представила  Сертифікат про участь у 

конференції «Штучний інтелект: виклики та можливості для освіти». 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома, викладачам подякувати за 

роботу.                   

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 5 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 15 грудня 2023 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Бесіда  про формування та застосування студентами компетентностей, 

необхідних для здорового та безпечного життя. 

2.Про  удосконалення форм організації та проведення профорієнтаційної 

роботи.  

3.Різне. 

По першому питанню голова циклової комісії запропонувала колегам 

обговорити питання формування та застосування студентами 

компетентностей, необхідних для здорового та безпечного життя. 

Актуальність здорового способу життя зумовлена зростанням та зміною 

характеру навантажень на організм людини у зв’язку з ускладненням 

суспільного життя, збільшенням ризиків техногенного, екологічного, 

психологічного, політичного і військового характеру, що провокують 

негативні зрушення в стані здоров’я. До стресу, викликаного війною, 

додається необхідність взаємодіяти між собою, адаптуватися до навчання у 

нових форматах та умовах. Все це потребує додаткових зусиль та може 

стати джерелом додаткових страхів, переживань та невпевненості у собі. 

Викладач Туріца Л.М. підкреслила, що проблема формування засад 

здорового способу життя найбільш актуальна для молодшого та юного віку, 

оскільки в цей період відбувається становлення власної програми 

життєдіяльності, підліток включається в здійснення складної роботи - 

саморефлексії, самоконтролю та саморегуляції. Кінцевою метою, яка 



визначає процес формування основ здорового способу життя підлітків, є 

культура, спрямована на формування здорового способу життя особистості. 

Збереження і зміцнення здоров’я - це найважливіші складові роботи 

викладача. Від життєрадісності, психічного стану, бадьорості студентів 

залежить їхнє духовне життя, світогляд, розумовий розвиток, міцність знань, 

віра у свої сили. 

Викладач Космінський Ю.Є. розповів, що однією з ключових 

компетентностей  є психічне здоров’я здобувачів освіти, 

Міністерство освіти і науки України  приділяє велику увагу створенню 

безбар’єрного освітнього середовища для всіх учасників освітнього процесу, 

складовими якого є формування індивідуальної траєкторії навчання, 

розробка і апробація освітніх програм і навчальних планів, соціально- 

психологічна  профілактика.    

Викладач Шалар В.І. додала, що вона в своїй групі часто застосовує 

такий елемент, як індивідуальні бесіди зі студентами, батьки яких зараз 

знаходяться в ЗСУ. Куратор допомагає вирішувати окремі соціальні 

питання, або просто надавати консультацію з окремих питань.   Це дуже 

допомагає студентам, психічно їх розвантажує. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Приділяти питанням 

соціально-психічної підтримки  належну увагу. 

По другому питанню голова циклової комісії нагадала колегам,  що 

незабаром студенти поїдуть на зимові канікули додому. Потрібно з їх 

допомогою зібрати інформацію про випускників шкіл тих населених 

пунктів, де проживають наші студенти. Таким чином матимемо в 

наявності інформацію для подальшого планування відвідування шкіл в 

цих населених пунктах. 

Викладач Шалар В.І. додала, що є ліцеї та училища, які в лютому 

відправляють на переддипломну практику своїх випускників, і здобувачі 

повертаються в навчальні заклади  в квітні, травні вже з подальшим  



визначенням – працювати чи йди дала навчатись. Тому бажано в такі 

заклади зараз планувати поїздки з профорієнтації.  

Ухвалили: зібрати інформацію про випускників  шкіл з допомогою 

студентів коледжу. Запланувати  відвідування ліцеїв та училищ з метою 

профорієнтації після Нового року. 

По третьому питанню викладач Космінський Ю.Є. представив на 

розгляд робочу програму з дисципліни «Профорієнтація випускників на 

ринку праці». 

Ухвалили: робоча програма розглянута та рекомендована до 

затвердження та використання. Ситник С.Г. нагадала колегам про те, що  

робочі програми з навчальних дисциплін на наступний семестр  всі 

повинні бути затверджені, тому потрібно перевірити свої програми.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 6 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 15 січня 2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Обговорення підсумків роботи циклової комісії за І семестр 2023-2024 

навчального року. 

2.Про проведення опитування щодо якості ОПП.  

3. Про створення робочих груп для розроблення ОПП за спеціальностями 

075, 076. 

По першому питанню голова циклової комісії підвела підсумки  роботи 

циклової комісії за І семестр. За семестр було проведено п’ять засідань 

викладачів циклової комісії, на яких обговорювались питання організації та 

проведення заходів для забезпечення навчального процесу. Викладачі 

склали індивідуальні плани, плани  роботи кабінетів, гуртків. На розгляд 

комісії був представлений план роботи циклової комісії природничо-

наукової та загальноекономічної професійної підготовки. Відповідно до 

педагогічного навантаження викладачами були внесені зміни у робочі 

програми навчальних дисциплін. Весь семестр, викладачі працюючи, 

вносили зміни та доповнення  у навчально- методичні комплекси 

навчальних дисциплін у відповідності з ОПП. 

Під час засідань циклової комісії проводилися: 

-бесіда щодо безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в 

умовах воєнного стану та алгоритму дій викладача у разі увімкнення 

сигналу тривоги; 

-круглий стіл за темою «Формування метанавичок в умовах воєнного 

стану». 

Викладачі циклової комісії приймали участь в семінарах, конференціях та 

інших заходах з підвищення кваліфікації, за що отримували Сертифікати та 

Дипломи. Також викладачі циклової комісії взяли участь у конкурсі 

«Педагогічний ОСКАР - 2024» на базі ДУ «НМЦ вищої та фахової 

передвищої освіти», представивши методичні матеріали-експонати: 

Ситник С.Г., Космінський Ю.Є. – навчально-методичний комплекс з 

навчальної дисципліни «Комунікаційна діяльність» для студентів 

спеціальності 075 Маркетинг в номінації «Навчально-методичний комплекс 

дисципліни»; 

Рирмак Г.І., Шалар В.І. – навчальний посібник на допомогу куратору-

початківцю «Успішна адаптація першокурсників – запорука професійного 



розвитку і зростання майбутніх фахівців» в номінації «Виховання 

студентської молоді у закладі фахової передвищої освіти в сучасних мовах». 

За підсумками заліково-екзаменаційної сесії з  навчальних дисциплін 

заборгованостей немає. 

Ухвалили: подякувати викладачів за роботу та побажати подальших 

успіхів. Викладачам Молошник Н.В. та Туріці Л.М. в майбутньому також 

готувати експонати на конкурс «Педагогічний Оскар – 2024». 

По другому питанню голова циклової комісії повідомила  інформацію   

результатів опитування здобувачів щодо якості ОПП, рівня задоволеності  

навчанням, викладанням за освітньо-професійними програмами, виховної 

роботи в коледжі. 

Всього взяли участь  50    студентів, які здобувають фахову передвищу 

освіту за 4 освітньо-професійними програмами: 

071 «Облік і оподаткування»; 

072 «Фінанси, банківська справа та страхування»; «Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок»; 

075 «Маркетинг»; 

076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; «Підприємництво та 

торгівля». 

1.З питання  «Як Ви оцінюєте загальний рівень складності освітньо-

професійної програми?» : 

- повністю задоволені – 25%; 

- переважно задоволені – 40%; 

- важко відповісти – 29%; 

- переважно незадоволені – 3,6%; 

- повністю незадоволені – 1,8%. 

2.З питання «Чи відповідає освітньо-професійна програма Вашим 

очікуванням?»: 

-     повністю задоволені – 31%; 

-     переважно задоволені – 45,8%; 

-     важко відповісти – 14,6%; 

-     переважно незадоволені – 8%; 

-     повністю  незадоволені ----. 

3.З питання «Як Ви оцінюєте співвідношення теоретичної та практичної 

частин?»: 

-     повністю задоволені – 18%; 

-     переважно задоволені – 47%; 

-     важко відповісти – 18%; 

-     переважно незадоволені – 16%; 

-     повністю  незадоволені ----. 

4. З питання «Як Ви оцінюєте кваліфікацію викладачів, які задіяні у 

функціонуванні ОПП?»: 

-     повністю задоволені – 51%; 

-     переважно задоволені – 18%; 

-     важко відповісти  -  18%; 



-     переважно незадоволені – 6%; 

-     повністю  незадоволені – 6%. 

5.З питання «Чи задоволені ви оцінюванням знань у коледжі?»: 

-     повністю задоволені – 18%; 

-     переважно задоволені – 51%; 

-     важко відповісти – 18%; 

-     переважно незадоволені – 10%; 

-     повністю  незадоволені – 2%. 

6.З питання «Оцініть якість організації дистанційного освітнього процесу в 

коледжі?»: 

-     повністю задоволені – 18%; 

-     переважно задоволені – 20%; 

-     важко відповісти – 26,5%; 

-     переважно незадоволені – 30,6%; 

-     повністю  незадоволені – 4%. 

7.З питання «Чи задоволені Ви обсягом та різноманітністю навчально-

методичних матеріалів (презентації, відеоматеріали, методичні вказівки, 

література та ін.)?»: 

-     повністю задоволені 25%; 

-     переважно задоволені – 36%; 

-     важко відповісти – 23%; 

-     переважно незадоволені – 11,5%; 

-     повністю  незадоволені – 4%. 

8.З питання «Наскільки в коледжі забезпечена можливість брати участь в 

поза аудиторних заходах (конференції, олімпіади, спортивні змагання, 

конкурси, майстер-класи, волонтерська діяльність тощо)?»: 

-     повністю задоволені – 37%; 

-     переважно задоволені – 25,5%; 

-     важко відповісти – 19,6%; 

-     переважно незадоволені – 13,7%; 

-     повністю  незадоволені – 4%. 

9.З питання «Оцініть рівень інформування щодо проведення заходів, 

присвячених роз’ясненню необхідності дотримання академічної 

доброчесності?»: 

-     повністю задоволені – 22,4%; 

-     переважно задоволені – 42,8%; 

-     важко відповісти – 26,5%; 

-     переважно незадоволені – 8%; 

-     повністю  незадоволені ----. 

10.З питання «Чи інформують Вас викладачі, куратор групи, адміністрація 

щодо правил поведінки здобувачів освіти, правил охорони праці, техніки 

безпеки під час занять, пожежної безпеки, правил поведінки під час 

надзвичайних ситуацій?»: 

-     так, отримали повну інформацію – 85,7%; 

-     інформацію отримали),але узагальнену – 10,2%; 



-    ні, не ознайомлені  з цим питанням – 4,1%. 

11.З питання «Чи інформують Вас викладачі, куратор групи, адміністрація  

про алгоритм дій у разі виявлення випадків булінгу, насильства чи 

конфліктних ситуацій? 

-     так, отримали повну інформацію – 47,4%; 

-     інформацію отримали, але узагальнену – 16,3%; 

-    ні, не ознайомлені) з цим питанням – 6,3%. 

12. З питання «Чи ознайомили Вас куратор групи або інші педагогічні 

працівники коледжу з основами кібербезпеки та правилами безпечного 

користування Інтернетом під час дистанційного навчання?»: 

-     так, отримали  повну інформацію – 71,4%; 

-     інформацію отримали, але узагальнену – 18,4%; 

-    ні, не ознайомлені з цим питанням – 10,2%. 

13. З питання «Чи допомагає Вам  куратор групи вирішувати різні питання, 

що стосуються навчання в коледжі та студентського життя?»: 

-   так, завжди можу звернутись та отримати допомогу – 87,8%; 

-   не завжди отримую допомогу – 6,1%; 

-   ні, допомогу майже ніколи не отримую – 6,1%. 

14.  З питання «Ваші побажання, зауваження та пропозиції щодо навчання та 

викладання за освітньо-професійною програмою (відповіді, які найчастіше 

зустрічаються)»: 

-   збільшити практичну частину навчання – 10,8%; 

-   зменшити обсяг домашніх завдань – 20,3%; 

-   у разі повітряної тривоги викладачам збільшувати термін здачі завдань 

– 12,2%; 

-   ніяких зауважень, все добре – 21,6%; 

      -   вважаю, що в коледжі професійні викладачі – 13,5%; 

      -   коледж навчив мене працювати – 12,2%. 

По третьому питанню голова циклової комісії повідомила членів комісії 

про те, що необхідно переглянути перелік освітніх  компонентів ОПП та 

форми їх контролю за спеціальностями 075 Маркетинг та 076 

Підприємництво та торгівля. Для цього потрібно створити робочі групи для 

розроблення освітньо-професійних програм за спеціальностями 075 та 076. 

Виступили: Молошник Н.В. запропонувала  для розроблення  Проєкту 

ОПП «Спеціаліст з маркетингу» створити робочу групу в такому складі: 

Ілюхін Віктор Анатолійович – методист ВСП «Ананьївський аграрно-

економічний фаховий коледж УНУС», викладач спеціальних дисциплін, 

спеціаліст вищої категорії – керівник робочої групи  

Рирмак Галина Іванівна – викладач спеціальних дисциплін, спеціаліст 

вищої категорії, викладач-методист циклової комісії природничо-наукової, 

загальноекономічної та професійної підготовки ВСП «Ананьївський 

аграрно-економічний фаховий коледж УНУС» – член робочої групи 

Баркар Людмила Іванівна – завідувач відділення ВСП «Ананьївський 

аграрно-економічний фаховий коледж УНУС», викладач спеціальних 

дисциплін, спеціаліст вищої категорії – член робочої групи  



Мунтян Володимир Федорович – директор ПП «Ананьїв-хліб» – член 

робочої групи 

Ворнікой Даніель – здобувач освіти другого року навчання (денна форма) 

спеціальності 075 Маркетинг освітньо-професійного ступеня «фаховий 

молодший бакалавр», заступник голови студентської ради ВСП 

«Ананьївський аграрно-економічний фаховий коледж УНУС» – член 

робочої групи. 

Виступили: Ситник С.Г. запропонувала для розроблення  Проєкту ОПП 

«Спеціаліст з Підприємництва, торгівлі та біржової діяльності»  робочу 

групу в такому складі: 

Рирмак Галина Іванівна – викладач спеціальних дисциплін, спеціаліст 

вищої категорії, викладач-методист циклової комісії природничо-наукової, 

загальноекономічної та професійної підготовки ВСП «Ананьївський 

аграрно-економічний фаховий коледж УНУС» – керівник робочої групи 

Баркар Людмила Іванівна – завідувач відділення, викладач спеціальних 

дисциплін, спеціаліст вищої категорії циклової комісії професійної 

підготовки ВСП «Ананьївський аграрно-економічний фаховий коледж 

УНУС» – член робочої групи  

Шалар Валентина Іванівна – викладач спеціальних дисциплін, спеціаліст 

вищої категорії, викладач-методист циклової комісії природничо-наукової, 

загальноекономічної та професійної підготовки ВСП «Ананьївський 

аграрно-економічний фаховий коледж УНУС» – член робочої групи  

Ситник Світлана Григорівна – методист ВСП «Ананьївський аграрно-

економічний фаховий коледж УНУС», голова циклової комісії природничо-

наукової, загальноекономічної та професійної підготовки, спеціаліст вищої 

категорії, викладач-методист – член робочої групи 

Григорашенко Олег Георгійович – виконавчий директор ПП «АСТРЕЯ» – 

член робочої групи  

Дудник Дарія Сергіївна – здобувач освіти третього року навчання (денна 

форма) спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр» ВСП 

«Ананьївський аграрно-економічний фаховий коледж УНУС» – член 

робочої групи. 

Ухвалили: рекомендувати адміністрації коледжу створити робочі групи 

З розроблення Проєкту ОПП «Спеціаліст з маркетингу» та ОПП «Спеціаліст 

з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності» у запропонованому 

складі.  

 

 

 



Протокол № 7 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 12 лютого 2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Про підвищення кваліфікації  викладачів комісії. 

2. Обговорення виконання індивідуальних планів викладачів. 

3.Про підготовку та участь студентів в обласних олімпіадах з навчальних 

дисциплін.  

 По першому питанню голова циклової комісії  нагадала  викладачам 

про  необхідність забезпечення підвищення кваліфікації за 

дисциплінами, які вони викладають. Можна звернутися в методичний 

кабінет для отримання консультації та підготовки пакету документів з 

підвищення кваліфікації в інституті післядипломної підготовки при 

Уманському НУС.  

Ухвалили: викладачі Космінський Ю.Є., Рирмак Г.І., Молошник Н.В. 

вже підготували та подали пакет документів для проходження  

підвищення кваліфікації в інститут післядипломної підготовки при 

Уманському НУС: 

Космінський Ю.Є. – з дисципліни «Охорона праці»; 

 Рирмак Г.І.  – з дисципліни «Організація закупівлі і продажу»;  

 Молошник Н.В. – з дисципліни «Статистика». 

Викладачам Ситник С.Г., Шалар В.І. та Туріці Л.М. також необхідно 

підготувати пакет документів для підвищення кваліфікації з навчальних  



По другому питанню голова комісії повідомила викладачів про 

необхідність перевірки виконання своїх індивідуальних планів щодо їх 

виконання - підготовки методичних матеріалів, поповнення та 

оновлення методичних комплексів з навчальних дисциплін, друку статей 

в журналах, участі у виставці методичних матеріалів на обласному рівні 

та ін.. 

Ухвалили: кожному викладачеві перевірити свої індивідуальні плани та 

зробити відмітки про їх виконання. 

По третьому питанню голова комісії повідомила викладачів про те, що 

в цьому навчальному році Рада директорів закладів фахової передвищої 

освіти Одеської області та методична комісія викладачів економіки та 

фінансів прийняли рішення проводити не олімпіади з навчальних 

дисциплін, а вікторини, до участі в яких будуть залучатись здобувачі 

освіти. Тому потрібно готувати студентів за листами – запрошеннями 

або інформаційними листами до участі у вікторинах. 

Ухвалили: брати участь у вікторинах та інших заходах, організованих 

методичною комісією викладачів економіки та фінансів.  

  

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 8 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 22 березня  2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Розгляд матеріалів до проведення олімпіад. 

2.Бесіда за круглим столом за темою «Підвищення якості фахівців для  

сфери  підприємництва в Україні». 

3.Обговорення педагогічного досвіду роботи  викладача  Молошник Н.В. з 

досвіду викладання  економічних дисциплін (Економіка підприємства та 

Статистика). 

По першому питанню голова циклової комісії повідомила викладачів про 

те, що в цьому навчальному році Рада директорів закладів фахової перед 

вищої освіти Одеської області замість обласних олімпіад проводитиме  

вікторини, до участі в яких запрошуються здобувачі освіти. Традиційні 

призові місця встановлюватись не будуть, а результати участі будуть 

визначатися за кількістю набраних балів. Організацією участі займатимуться 

викладачі навчальних дисциплін. Найближча така економічна вікторина на 

тему: «Трудові ресурси підприємства та ефективність їх використання: 

чисельність працівників, продуктивність та оплата праці», відбудеться 28 

березня 2024 о 12-00 он-лайн на Google платформі. Для участі у 

«Економічній вікторині» можна надати заявку до 25.03.2024 включно.  

Молошник Н.В. додала, що наш коледж вже подав заявку на участь 4-х 

студентів: Голинської С.(гр..23), Брайловського О.(гр..21), Молчанової 

А.(гр..22) та Чміль І.(гр..31). Організація участі покладена на викладачів: 

Молошник Н.В., Ситник С.Г., Рирмак Г.І та Новікову В.О. 

Ситник С.Г. додала, що 06.04.024р. на базі Одеського торговельно-

економічного фахового коледжу  буде проводитись VІІІ Міжвузівська 

науково-практична конференція «Незалежна Україна: вектори 

політичного та соціально-економічного розвитку» (участь очна та 

дистанційна), на яку запрошуються здобувачі освіти та викладачі.  



Ухвалили: прийняти інформацію до відома. Викладачам брати участь в 

указаних заходах та надавати  допомогу студентам у підготовці до 

економічної вікторини та  інших заходах. 

По другому питанню голова циклової комісії запропонувала колегам 

обмінятися думками стосовно підвищення якості здобувачів освіти за 

спеціальностями 076 «Підприємництво та торгівля» та 075 «Маркетинг». 

Викладач Шалар В.І. запропонувала  обговорення питань відповідності 

змісту підготовки  фахівців вимогам бізнес-середовища, ринку праці та 

змісту передвищої освіти з метою підвищення мотивації студентів 

спеціальності 076 та 075 під час навчальних та виробничих практик. 

Необхідно поглибити та вдосконалити форми співпраці між коледжем та 

аграрними і переробними підприємствами. 

Рирмак Г.І. висказала ініціативу щодо проведення тренінгів роботодавцями 

в коледжі (це дозволить оптимізувати витрати підприємств на розвиток 

персоналу), а коледж допоможе організувати та провести захід, за- 

пропонувати гнучкий графік роботи для студентів.  

Ситник С.Г. додала, що необхідно більш гнучко підходити навчальному  

закладу до укладання договорів із підприємствами щодо проходження 

практики здобувачами  освіти. На думку викладача необхідно відновити 

перевірку проходження виробничої практики безпосередньо в підприємстві 

та надання практичної допомоги на місці із залученням фахівців 

підприємства - бази практики. 

Ухвалили: інформацію взяти до відома. Під час захисту звітів виробничої 

практики запросити роботодавців та обговорювати проблеми з ними «на 

місці», адже вони також зацікавлені у підготовці якісних фахівців. 

По третьому питанню викладач Молошник Н.В. розповіла колегам про свій 

досвід роботи зі студентами. Голова циклової комісії розповіла, що викладач 

Молошник Н.В. є активним учасником роботи циклової комісії, викладаючи 

дисципліни «Економіка» та «Статистика». Викладач самовдосконалюється , 

постійно приймаючи участь в роботі обласного методичного об’єднання 

викладачів економічних дисциплін. Так, в минулому році викладач . взяла  

участь в обласній науково-практичній конференції на тему: «Актуальність 

цифрової грамотності викладача для використання  у навчальному процесі. 

Оновлені освітні стратегії». Разом з викладачем Рирмак Г.І. зі студентами 

Кольчак М. і Мельніченко Т. (21гр.)  підготували бізнес-розробку  у 

номінації «Бізнес-ідея «Пліч-о-пліч: як допомогти ЗСУ з харчуванням» на 

тему «Сушіння овочів та фруктів». За участь у заході викладачі та студенти 



отримали Диплом за кращу  бізнес - ідею у номінації «Бізнес-ідея «Пліч-о-

пліч: як допомогти ЗСУ з харчуванням» на тему «Сушіння овочів та 

фруктів». Щороку викладач організовує участь студентів нашого коледжу в 

обласних олімпіадах та конференціях, де вони обов’язково займають призові 

місця. 

Рирмак Г.І. додала, що з Молошник Н.В. завжди відгукується в разі 

звертання до неї з методичних та інших питань. 

Ухвалили: подякувати викладачу  Молошник Н.В. за плідну працю та 

побажати подальших успіхів. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 9 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 22 квітня  2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

                                                Порядок денний: 

1.Розгляд екзаменаційної документації. 

2. Звіт викладачів про роботу гуртків. 

3. Розгляд методичних експонатів  викладачів та експонатів технічної 

творчості студентів  для участі у виставці в коледжі та в конкурсі 

методичних матеріалів серед ЗФПО  Одеської області. 

4.Різне.  

 

По першому питанню викладачі циклової комісії представили на розгляд та 

схвалення матеріали  екзаменаційної документації: 

Ситник С.Г. – матеріали семестрового іспиту з дисципліни «Комунікаційна 

діяльність»; 

Рирмак Г.І. - матеріали семестрового іспиту з дисциплін «Маркетинг» та 

«Ринкові дослідження»; 

Шалар В.І. - матеріали семестрового іспиту з дисциплін «Підприємницька 

діяльність», «Біржова діяльність», «Розроблення товару»; 

Ухвалили: схвалити представлені матеріали та рекомендувати до 

використання під час заліково-екзаменаційної сесії. 

По другому питанню викладачі циклової комісії представили звіти про 

роботу гуртків: 

Рирмак Г.І.-  про роботу гуртка «Юний маркетолог»; 

Молошник Н.В. – про роботу гуртка з дисципліни «Економіка»; 



Шалар В.І. – про роботу гуртка з дисципліни «Підприємницька діяльність»; 

Туріца Л.М.  -  про роботу гуртка з  дисципліни «Безпека життєдіяльності». 

Ухвалили: схвалити звіти, представлені викладачами.  

По третьому питанню голова циклової комісії  повідомила членів засідання 

про те, що в цьому навчальному році для участі в Обласній  виставці 

методичних матеріалів викладачів ЗФПО Одеської області  підготовлені 

наступні методичні матеріали викладачами: 

Шалар В.І., Рирмак Г.І., Космінський Ю.Є. -  посібник у схемах і таблицях з 

дисципліни "Комерційне товарознавство"; 

Ситник С.Г., Космінський Ю.Є. - НМК з дисципліни "Комунікаційна 

діяльність" - у номінації "Інноватика в організації практичного навчання 

здобувачів освіти". 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Викладачам Молошник Н.В. та 

Туріца Л.М. бажано також взяти участь у Обласній виставці методичних 

матеріалів викладачів ЗФПО Одеської області.   

По четвертому питанню голова циклової комісії повідомила викладачів про 

те,що у відповідності до Плану роботи методичної комісії викладачів 

економіки і фінансистів ЗФПО Одеської області 28 березня 2024 року 

відбувся захід серед здобувачів освіти ЗФПО Одеської області - 

«Економічна вікторина», в якій взяли участь студенти коледжу Голинська 

С., Брайловський О., Молчанова В., Чміль І. під керівництвом викладачів 

Молошник Н.В., Ситник С.Г., Рирмак Г.І., за участь в економічній вікторині 

отримали Сертифікати викладачі та студенти. 

Ухвалили: подякувати викладачам циклової комісії та студентам коледжу 

за участь в економічній вікторині. 

 

 

 



Протокол № 10 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 24 травня  2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

Порядок денний: 

1.Звіт викладачів про виконання індивідуальних планів. 

2.Аналіз проведених олімпіад з дисциплін циклу природничо – наукової та 

загальноекономічної  професійної підготовки. 

3.Розгляд екзаменаційних матеріалів  до Комплексного кваліфікаційного  

екзамену. 

4.Різне. 

По першому питанню голова циклової комісії нагадала викладачам про те, 

що навчальний рік підходить до кінця, потрібно звітувати про виконання 

індивідуальних звітів. Тому кожний викладач повинен ретельно перевірити 

свої індивідуальні плани, зробити помітки щодо їх виконання. В разі 

перенесення термінів виконання окремих пунктів, зробити помітки про це у 

відповідній графі. 

Ухвалили: викладачам циклової комісії перевірити виконання 

індивідуальних планів. 

По другому питанню голова циклової комісії нагадала викладачам про те, 

що  в 2023-2024навчальному році Обласною радою директорів було 

прийнято рішення проводити замість олімпіад – інші заходи  - економічні 

вікторини, конкурси студентських творчих бізнес-розробок. Так, 14. 12. 

2023року  у конкурсі студентських творчих бізнес-розробок серед закладів 

фахової передвищої освіти Одеської області за темою "Кікімора"-

спеціальний маскувальний одяг для військових ЗСУ" студентки Кольчак 



М.І. та Лісницька Т.К.під керівництвом  викладачів Молошник Н.В. та 

Рирмак Г.І. В гідно представили свій заклад та отримали дипломи  І ступеня.  

20 березня студент нашого коледжу Ворнікой Даніель в онлайн режимі 

приймав участь в обласній науково-практичній конференції з відеороликом 

«Математика у моїй майбутній професії» під керівництвом викладача 

математики Шаповаленко В.А. Студент гідно представив наш навчальний 

заклад, розповівши про свою професію маркетолога. До створення відео 

ролику долучилися викладачі спеціальних дисциплін Рирмак Г.І. та Коваль 

В.В. 

У відповідності до Плану роботи методичної комісії викладачів економіки і 

фінансистів ЗФПО Одеської області 28 березня 2024 року відбувся захід 

серед здобувачів освіти ЗФПО Одеської області- «Економічна вікторина», в 

якій взяли участь студенти коледжу Голинська С., Брайловський О., 

Молчанова В., Чміль І. під керівництвом викладачів Молошник Н.В., 

Ситник С.Г., Новікова В.О., Рирмак Г.І., за що отримали Сертифікати 

Обласної ради директорів  викладачі та студенти коледжу. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома та подякувати викладачам 

комісії за організовану участь у заходах. 

По третьому питанню голова циклової комісії  представила матеріали 

навчальних дисциплін, які входять до складу завдань Комплексного 

кваліфікаційного іспиту, підготовлені викладачами: 

Рирмак Г.І. з дисциплін «Ринкові дослідження», «Маркетинг»; «Організація 

закупівель»; 

Ситник С.Г. з дисциплін «Фінансовий облік», «Комунікаційна діяльність»; 

Шалар В.І. з дисциплін «Комерційне товарознавство», «Підприємницька 

діяльність», «Розроблення товарів», «Біржова діяльність». 

Ухвалили: рекомендувати представлені матеріали до використання під час  

проведення Комплексного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями 075 

«Маркетинг» та 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». 

 



По четвертому питанню голова комісії повідомила членів комісії  про те, 

що 26-27 04.2024р. викладачі Рирмак Г.І., Шалар В.І., Космінський Ю.Є. 

взяли участь у конкурсі навчальних посібників з інфомедійним 

компонентом для здобувачів освіти ЗФПО («Страхові послуги»), 

організованим і проведеним Інститутом модернізації змісту освіти і Спілкою 

Голів обласних рад директорів ЗФПО України. За результатами конкурсу 

посібник та його автори посіли ІІ місце у номінації економіко-правових 

дисциплін. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома та подякувати викладачів 

Космінського Ю.Є., Рирмак Г.І та Шалар В.І. за участь у конкурсі. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Протокол № 11 

засідання викладачів  циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки 

 20 червня  2024 р. 

 Голова : Ситник С.Г, 

Члени комісії: Космінський Ю.Є., Р и р ма к  Г.І., Туріца Л . М. ,  

Молошник Н.В., Шалар В. І. 

Запрошений: Мунтян В.Ф., директор ПП «Ананьїв-хліб» –  стейкхолдер. 

 

Порядок денний: 

1.Підведення підсумків роботи циклової комісії. 

2.Про представлення розроблених Проєктів ОПП за спеціальностями 

075,076. 

По першому питанню підводячи підсумки роботи викладачів циклової 

комісії за 2023-2024 навчальний рік, голова циклової комісії  відмітила, що 

ми прожили ще один складний відповідальний навчальний рік, обумовлений 

складностями війни. Але викладачі працювали наполегливо, відповідально, 

викладаючи здобувачам фахової передвищої освіти навчальний матеріал та  

приймаючи участь в методичних заходах на обласному  та всеукраїнському 

рівнях.  

Викладачі циклової комісії на початку навчального року спланували 

свою роботу в індивідуальних планах. В робочі програми навчальних 

дисциплін викладачами були внесені необхідні зміни та доповнення. 

Завідувачі кабінетами спланували роботу кабінетів та гуртків. 

Викладачі циклової комісії брали участь в проведенні круглого столу  

«Формування метанавичок в умовах воєнного стану», де ділилися  

з колегами думкою про те, що впровадження економічних ситуаційних 

завдань в освітній процес впливає на формування комунікативних та 

інформаційних професійних компетенцій. Рирмак Г.І. використовує один з 

ефективних методів  формування - кейс-метод. Цей метод  доцільно 

використовувати  в дисциплінах «Менеджмент» та «Маркетинг», коли 

жоден з інших методів не дозволяє ефективно й швидко досягти бажаного 

результату у певних конкретних умовах. 

Шалар В.І. використовує ситуаційний метод у викладанні дисциплін 

«Комерційне товарознавство» та «Підприємницька діяльність». 

Викладач Молошник Н.В. прийняла участь в обласній науково-практичній 

конференції на тему: «Актуальність цифрової грамотності викладача для 

використання  у навчальному процесі. Оновлені освітні стратегії». 

Викладач Ситник С.Г. прийняла участь  10.10.2023р. у ІV Всеукраїнській 

науково-практичній  конференції «Фахова передвища і професійна освіта: 

теорія, методика і практика»; чекає Сертифікат за участь у конференції. 



Викладач Молошник Н.В. прийняла участь в обласній конференції 

«Штучний інтелект: виклики та можливості для освіти». 

Всі викладачі циклової комісії дисциплін природничо-наукової та 

загальноекономічної професійної підготовки   пройшли обов’язкові 30 годин 

підвищення кваліфікації в інституті післядипломної підготовки Уманського 

НУС.  

14. 12. 2023року  у конкурсі студентських творчих бізнес-розробок серед 

закладів фахової передвищої освіти Одеської області за темою "Кікімара"-

спеціальний маскувальний одяг для військових ЗСУ" студентки Кольчак 

М.І. та Лісницька Т.К., під керівництвом  викладачів Молошник Н.В. та 

Рирмак Г.І. В гідно представили свій заклад та отримали дипломи  І ступеня.  

Викладачі циклової комісії взяли участь у конкурсі «Педагогічний ОСКАР - 

2024» на базі ДУ «НМЦ вищої та фахової передвищої освіти», 

представивши методичні матеріали-експонати: 

Ситник С.Г., Космінський Ю.Є. – навчально-методичний комплекс з 

навчальної дисципліни «Комунікаційна діяльність» для студентів 

спеціальності 075 Маркетинг в номінації «Навчально-методичний комплекс 

дисципліни»; 

Рирмак Г.І., Шалар В.І. – навчальний посібник на допомогу куратору-

початківцю «Успішна адаптація першокурсників – запорука професійного 

розвитку і зростання майбутніх фахівців» в номінації «Виховання 

студентської молоді у закладі фахової передвищої освіти в сучасних 

умовах». 

20 березня студент нашого коледжу Ворнікой Даніель в онлайн режимі 

приймав участь в обласній науково-практичній конференції з відеороликом 

«Математика у моїй майбутній професії» під керівництвом викладача 

математики Шаповаленко В.А. Студент гідно представив наш навчальний 

заклад, розповівши про свою професію маркетолога. До створення відео 

ролику долучилися викладачі спеціальних дисциплін Рирмак Г.І. та Коваль 

В.В. 

28 березня 2024 року відбувся захід серед здобувачів освіти ЗФПО Одеської 

області - «Економічна вікторина», в якій взяли участь студенти коледжу 

Голинська С., Брайловський О., Молчанова В., Чміль І. під керівництвом 

викладачів Молошник Н.В., Ситник С.Г., Рирмак Г.І., за участь в 

економічній вікторині отримали Сертифікати викладачі та студенти. 

В обласній  виставці методичних матеріалів викладачів ЗФПО Одеської 

області  підготовлені наступні методичні матеріали викладачами: 

Шалар В.І., Рирмак Г.І., Космінський Ю.Є. -  посібник у схемах і таблицях з 

дисципліни "Комерційне товарознавство"; 

Ситник С.Г., Космінський Ю.Є. - НМК з дисципліни "Комунікаційна 

діяльність"- у номінації "Інноватика в організації практичного навчання 

здобувачів освіти". 

Ситник С.Г. представила Сертифікат про участь 16.04.2024р. у V 

Всеукраїнській науково-практичній  конференції «Фахова передвища і 

професійна освіта»: теорія, методика і практика». 



26-27 04.2024р. викладачі Рирмак Г.І., Шалар В.І., Космінський Ю.Є., взяли 

участь у конкурсі навчальних посібників з інфомедійним компонентом для  

здобувачів освіти ЗФПО( «Страхові послуги»), організованим і проведеним 

Інститутом модернізації змісту освіти і Спілкою Голів обласних рад 

директорів ЗФПО України. За результатами конкурсу посібник та його 

автори посіли ІІ місце у номінації економіко-правових дисциплін. 

За підсумками огляду -конкурсу методичних матеріалів та електронних 

навчальних посібників серед педагогічних працівників ЗФПО Одеської 

області посібник у схемах і таблицях з дисципліни "Комерційне 

товарознавство" посів ІІІ місце у номінації "(Шалар В.І., Рирмак Г.І., 

Космінський Ю.Є.) та НМК з дисципліни "Комунікаційна діяльність"- ІІІ 

місце у номінації "Інноватика в організації практичного навчання здобувачів 

освіти"(Ситник С.Г., Космінський Ю.Є.).  

Голова циклової комісії подякувала викладачам за плідну роботу та 

побажала успіхів  та здоров’я в майбутньому. 

Ухвалили: інформацію прийняти до відома. Подякувати викладачам за 

плідну працю, побажати наснаги та успіхів. 

По другому питанню: 

2.1. Слухали: Ілюхін В.А., керівник робочої групи з розроблення  Проєкту 

ОПП «Спеціаліст з Маркетингу» представив Проєкт ОПП «Спеціаліст з 

Маркетингу», ознайомив з його змістом. 

Виступили: Мунтян В.Ф., директор ПП «Ананьїв-хліб» – стейкхолдер, 

член робочої групи, підтримав Проєкт ОПП, зазначивши його важливість. 

Ухвалили: надати Проєкт ОПП «Спеціаліст з Маркетингу» на розгляд 

Методичній раді коледжу. 

2.2. Слухали: Рирмак Г.І., керівник робочої групи з розроблення ОПП 

«Спеціаліст з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності» представила 

Проєкт освітньо-професійної програми. 

Виступили: Баркар Л.І., член робочої групи підтримала Проєкт освітньо-

професійної програми, підтримала Проєкт ОПП, зазначивши  його 

важливість. 

Ухвалили: надати Проєкт ОПП «Спеціаліст з Підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності»  на розгляд Методичній раді коледжу. 

 

 

 

 


