
[I ротокол
зас iЛа tlttя Раltи робоrо,,tаllltilз

спецiальностi D1 об;riк i оlIоllа,гкування
ОПП <Об"rriк i оtrолаr,кування>

Jti, lвiд J5.10.2025p.
Прису,гнi: викладачi цикловоi KoMiciT професiйлrоi пiдго.говки:

HoBiKoBa В.О. - голова KoMicii, Kopo.1lboBa Л.А. - зас-I.. лиректора з навч.
роботи, Баркар Л.l. - зав.вiддiленttя, Мерrкисвський К.В., Сагайдак К.В.,
Грубова I.Д., Бабiй О.М. - го:rовtrий бyxl,arrтep KoJlellжy, Си.гник C.I-. -
методис,I, голова цик.;tовоi r<oMicii зага.ll ы lоскономiчrrоТ .га rrрофссiйrrоi
пiдготовки, Мельник Л.Ю. - /(oкl,op економiчних наук, rrрофесор, завi;lувач
кафедри облiку i оподаткуванlIя Умаttського нацiоlIаJIьrIого унiверситету
садiвниц,гва;
Брайловський Василь Леонiлович l,оловний бухr.а:t.гер ТоВ (ICKPA -
ЮГ>, с.Новоолександрiвка l Iодiльського райоrIу ОдеськоТ tlбластi, члеtt
робочоi групи - гоJ,lова Радlи; MaKoBccttKo IриtIа IIc,r.piBlra ltоlIа,гкоtзий
консультант ФОI'I (MAKOBECIIKO IРИFIА IiE'I-PIBIIA .-- члелl робочоТ
групи; Щодул Людмила ОлексiТвна го:rовний бухгал,гер ТОВ (МАГНОЛIЯ-
ЛАН>, с.Гандрабури flодiльського району Одеськоi областi; Молдоваtl
Людмила евгенiвна , r-оловIlий бухl,алтср l lI I (АС'1-I)ЕЯ), с.Боярка
Подiльського району Одеськоi област,i, Короr,нян Сергiй Iванович
начальник управлiння державноJ казгtачейськtlТ служби УкраТни в
AHaHbiBcbKoMy районi Одесько[ областi.

Порялок дсrtний:
1. Розгля;1 l,a схвалсIlI{я пJIану робо,ги Рали робо,rолавцits зi

спецiальностi Dl Облiк i оltо,ltаl,кування ос вir,ньо-llрофесiйноi IIроI.рами
<Облiк i оподаткування>> на2025-2026 н.р.

2. Обговорення пропозицiй роботодавцiв щодо проходження
навчаJlьних та виробIIичоТ ltpaKr ик,

З. Рiзнi литання utо.tо учас,ti робого/tавltiв в ocBi гньому ltporteci
Коледжу.

По перurому пи,I,анню сJIухаJIи:
HoBiKoBy В.О., голову 11ик,ltовоТ KoMiciT rrрофесiйноТ пi/lгоr.овки, яка

повiдомила про мсту засiдаllllя. поряд()к дсttltий та прсдставила на розгляд
,Ia схвалення пJlан роботи Ради робото.,tаtзцiв tta 2025-2026 tl.p.

Ухвалили: iнформаuirо прийняти д<l вiдtlма, схвалити представлений
план робоr,и Рали робоr,оrlавltiв tta 2025-2026rr.p. l,a ре комсtr/lуl]а.ги lto
затвер.r(жеrjня.

По другому питаtIню слухали:



робочу програму
зазначиJIа, IIIo Ilри

I Iрак,гики з учас,гю керlвникIв
1,oJIoI]H их бух гал,герiв.

Ilаt{ал ьI|и к управлiltlrя лсржавttоТ

який нагоjlосив на

передвиrrlоi освiти

казначейськоi служби Украirrи в AHattbiBcbkoМy райоlli Одеськоi обласr,i,
необхiдностi ознайом.ltення здобувачiв фаховоi

з при}Iципами електронtIого докумснтообiгу в
державномУ сек,горi. Розумitttrя розмсжуваIl1Iя ло t]I{ оl]а}ке] I ь Milt
розпорядниками 1,а одержувачами бю/lrttе,гних Kolttr.iB, фiнансування з
!ержавного бю2lжеr,у, скJIалання КоtIrгорису /loxoltiB i видаr.кiв, а також
використаIIня iнформаuiйних техtlологiй, програмltого забе:зпечення llри
роботi з f]ержавною казначейськоrо службоlо Украiни.

Базовi знання робо,ги з ltлаr.формокl Рrоzогго.га законодавс.гва у сферi
публiчrrих закупi Bertb,

Ухвали;rи: Itрийttя,ги проrrозиllii /lo уI]аI.и. Вик.ltаllачам при плануваннi
cBoci роботи врахувати rrроrlозиrцii IIlo/lo IIроt]е/lення екскурсiй на с-г
пiдприсмства ОдеськоТ областi, вик()ристаi{ltя цифрових техttологiй пiл час

Грубову I.A., rIKa прслст.llJll. la звi,r-ttltlJсtlt tик з виробttичсli' lrрактtlки
та матерlаJIи lrавчальноi пракl,ики зi спсrliальгtосr-i,
навчальноi прак,гики зi ctlettiajIbHtlc,гi. Також викла.)1ач

мiсrцях Ilpoxoll)ieIIIIrt lзttробнt.tчоl'
ci,rt,cbbot()cl|(l.|,|]acb|,|,\ r,i, rttl,tt, \l( lH .|

Кtlротпяlrа Ссргiя l BalloBrI.ra

пiлборi бази виробничоТ IIрак,гики liо,грiбно зt]ер га,ги yBal-y на органiзаrliйну
характеристику пiдприемства, щоб пiд час проходженлlя практики
ви кону вал ися Bci iT роздiли.

Баркар Л.I., завiлувачку вiл7li.rlення, яка на].оJIосила, Illo необхiлно
визначитися з термiнами проходжеIIня практик l,a врсгулIовати список баз
практик протягом гlайближчого мiсяtlя дJrя скJlадаI.IIIя графiку проходженl]я
практик.

ухвалили: схвапити та затвердити матсрiали tlавчальноi практики зi
спецiальностi, рекомснду ва ] и /iJlя Itолалы llo1.o Тх ви корисr.ання.

По тре,гьопtу lIитаllllt() слyха"Irи:
Си,гнtrк CBir,;laпy |-риl,орiвllу - ivlL,,] о.Ilисllt. lo]l()It) IlиKjloBtll' KobriciT

загалыlоскоIlом iч t lol' ,I,a гlрсl(lссiйrlоТ lIi.,(t,сl,гсllзки. ,lKl.i I]i]tI'OrlOCИ,]il llP()
Heoirxi.tHiClb ll]1oB\' I\'lll{я ilHKL'l\ B:lJl lrl t'lc,t.lrr 1 .glli11. ; 1,,,ir b;l,titr (l',lxntr,,l'
передвиtllоi ocBiTt,l шlодо яttостi ()l Il I ra розрrlбити захо,.(и чсуlIсtIIIя
недо.lliкiв.

Брай;IовськоI,о [lаси.ltя JIсонi/ttrвич:r го]Iо]]у, Ра.,lи робоr.сl,;1а в ttiB.
;tкий зазtlачив. що ,/lля озtlайоп,lлсirIiя здобува,riв t}laxoBoT псрслtзиlцоТ ocBil и l
особ,l и tзс,lстя ivt и оргаttiзаllii'бухr,а,lтсllсt,ксlго rlбJtiкr tllL ci.lbcbKtlгoclll)fJllcLKI{\
t t i,,ltlрисмс,t,lзах (),,tccl,riol' об,rасri. з llCl)clIcliI1.1Ba\]1.1 ]I()ila.lbIIlol0
п patle BJlaI I I,tу ва{{ нЯ нсобхirtно орl,ttнi,;оIзr,в:t l r,r eKcKvpcii. сlссlбltивtl ,i1,Iя
здобувачiв lI, IIi KypciB. Крiм,гого, бая<аIiо 1lродовlIiити lIраIiтикY проt}сдеl]IIя
:захис,t,iв звi,I,iв з tзиробtlи'ltli' liгalillll{ll 'la h_\l)сl)I]иY робi r бсз l locci]C/tt l ьо IIа

проведення навчальFlих заня,гь) IIракr,ичноi ltiдгоr,овки з2цобувачiв фаховоТ



передвишот освiтиl прOдов)киIи ппактику провсдсt{llя захистiв звiт;в J

виробничоi прак,гики .га курсоl]их робi,г бсзltосередttьо на мiсцях
проходження виробничоi' lIракlики: IIровес ги aHKel) lJання стейкхоллерiв.
здобувачiв фаховоi гlереrlвиrt{оТ освir,и lr1o11o якосr,i оПП ,га 

розробиr.и заходи
усуIlснIIя Ilсд()jl lIil в.

I'олов:r Рали си;rь Бl,л I,i-;I()|]c]bKи Li

|'o;toBlt lци K" Itl Вiк,горiя |IOBIKOIrA



II ptl,гtlKtl.il

зас iillilll I trl l'аjtи poбtrt,o..taI;rlttз

сIIецiальностi 071 облiк i оttодаткування
ОПП <Спецiалiс,г з облiку i оrIолаткування>

JrJb l вiд l5.10.1024 р.

Присутнi: вик.llадачi I1икrtовоi KoMiciT rrрофесiйноТ ttillго,говки:

HoBiKoBa в.о., заст. директора з Itавч. роботи Корольова JI.А.,

зав.вiддiлеttНям БаркаР Л.l., Бабiй о.м. - гоrtовttий бухгалтер коледжу,

Мержиевський к.в., Сагайдак К.В., l-рубова I.A., Ситник С.Г. - методист,

голова цикловоi KoMicii загаJtьноекономiчноТ ,га l]рофесiйноТ ttilц,отовки,

Мельник Jl. Ю. доктор екоtlомiчltих r;ayK, професор, завiдувач кафелри

облiку i оtrола.гку BaIl гtя YMaltcbKoI.o ttal (iotlalt ыtого угriвсрси,геr,у
садiвниц,гва,
Брайловський L]асиль JIсонiдович - голсlвttий бухгалтер 'I'оВ (ICKPA -

ЮГ>, с.Новоолексалtдрiвка llодiльськоr,о райопу Олеськоi облас,гi гоJIова

Ради; ГолубеtIко Iгор Леонiдович - I{ачалыIик дttatIbTBcbKoi ;1ержавltоТ

податковоi iнсrrекцii головного управ.rriння /{пс в о,rtеськiй обласr,i; ,щo,1ty:r

Людмила олексirвна - головний бухгалтер 'ГоВ (МАl,нолIя_JIАн>,
с,Гандрабури Подiльськоt.о району ()леськоi облас,r,i; Мо;tдоваtl Jlюдмила

Свгенiвна - t.о.ltовний бухI.алr,ер ПП (дСТРГЯ>, с.Боярка Подi.]rьського

раЙону Одесько[ обласr i

Порялок ](ctl Il ll ii:
1. Розгляд ,га схI]аJIення lr;taHy робоr,и Ра/tи робо,го.ilавl tiB зi сtlецiальнос,гt

2.

071 Облiк i оподаткуваttttя ос BiTt tьо-професiйноi програми

<Спецiалiст,з облiку i oItoltaтKytзaliIiя> l{a 2024-2025 п.р.

Розгляд Пос,ганови N! l02 l Bi21 30 серlrня 2024 р <Про внесення змiн

до перелiку гыtузеЙ знань i спеLliал ьностей, за якими злiЙснюс,гься

пiдготовка здобувачiв фаховоi передвищоi освiти>.

Обговорення змiс,гу tlаскрiзноТ програми ttракr,ичrrоТ tliлготовки,

методичних рекоменltаlliй дJIя Ilрохо,]tження навчальноi Ilрак,гики зi

спецiальностi ra виробrtичоТ пракl ики.

4. Рiзнi питанIIя ll(одо участ,i робо,го/tавцiв в oclliтttboMy Ilpollccl

Коледжу.

По першому питанню слухали:

1.

HoBiKoBy I}.()., r.o,1orзy l(ик"tоllсii Koпlici'i lrрофссiiirrоТ ttijtt,о,I,оtзки, яIt:t

повiдомила про меl.у засi/(ання, I]оря/lок ленний та lIре/lсl,авила на розгJIяli
та схвалення план роботи Ради роботодавцiв rlа 2024-2025 ll.p,

Ухва.tlи-,tи: iir(lclprrartiro ttрийttяr,лr ,tcl tзi,,Lсlьtа. cxI]a-l]I"l I li ilрс,]lс,Iаl]-,lсIIиii

план роботи Ради роботодавrliв rtа 2024-2025 tl.p. та рекомендува,ги ло

за,Iверд)+(ен ня.

IIо лругопlу пиl,аIl}Iк) сJ},хаJI и:



Корольову Л.А.,
З0 серпня 2024 р.
спецiальнос,гей, за

яка повiдомила, що на пiдставi Ilостанови Ng l02l вiд

,,I'Ipo вItсссrrttя змitt lto rlcpc.riKy tаlrузсй зttаltь i

якими з/(iйснюсl,ься lti/(1,oтoBKa злобувачiв фаховоi
передвищоi освiти>, необхiдно розробиr,и нову ОПП зi сгtеl]iыrьностi D1

облiк iоподаткування гаJIузi знань D Бiзнес, адмiнiструванI{я та право.

ВiдповiднО до'ГиповогО IlоJIожсl{нЯ про орl,аtIiзацitо ocBiTtlbot,o llpoIlecy

в закJIа.LIах фаховоi передвиlr{оi освir,и, заl,вердженоl,о наказом

MiHicTepcTBoM ocBiT" i науки Украiни вiд 02.05.2023 р Лс 5l0 необхiдно

доповнити оIIII потенцiйно-можJlивими мiсLlями працсвлашIуваIlня

випускникiв; вкл}очити до ОIIГI вiдкриr,ий псрслiк ocBi,I,1tix компоltентiв для

uirrno.o вибору злоб5 вачiв освir,и: внесl и змiни в clpyKlypНo-.ltol iчну

схему, матрицi вiдповiдностi ocBiTtlix KoMпtltterlTiB загitJlыtим та спецiалыIим

компетентностям, очiкуваним рсзуJlь,га,гам Itавчаllня,

Сиr,ник с.г., яка заIIроIlонуваJlа /lоtIовни,ги опП розлiл 5 lr- 1

<<викладанtrя та оцiнюванrrя> форп,rи дослiдttицькоi дiяльностi здобувачiв

фаховоi передвиU-lоi освiти 1,а мсгоrlи tlаl]чаtlltя (роз.,tilI 3), rцо r lере,lrбачаIоl,ь

самостiйнУ /Iос.lliдttицькУ дiяltыtiсr,Ь з/tобувачiв (laxoBoi ItсредlзиttlоТ ocBi,t и

(лослiлничький, емгriричний, ltpoб.lIeMHo_1toItty ковий, кейс-метод, Mel,ol1

портфолiо, iндивiдуальних завдань, аналiтичних дослiдяtень),' 
ir*uur,rr,": iнформашiю ttрийняr,и ло вiдома, робочiй груrri розроби,rи

опп <облiк i оtlола.гкуван ня> фаховот ttере/tвиrrlот освi,ги з урахуванням
llосrанови N, l0]l вiд ]0 ссрпlIя 20i4 р, "||1ltl вIlсссIttIя змitl д() псl)слil{у

галузеЙ знань i спецiальносТеЙ, за якимИ здiйснкlсться пiдготовка здобувачiв

фаховоТ переrlви tttoi ocBir и,,. -I'иllовоl о IIOlIO)Ke llня tlpo органiзаttilо

освiтнього процесу в закладах фаховот передвишlоi освi,ги, затвердженого

наказом MiHicTepcTBoM освiти ir,rауки Украirrи вiд 02.05.2023 р. Nl 510.

По ,гретьому пи-I,анtIю сJIухал и:

Грубову I.A., яка Ilре/lс,гавиJlа Ma,l,epla.llи наскрlзно1 IlроI,рами

npaKrrnnoT tliлt оговки. робочу llpoI,paMy навчаJlьноТ lIpaKl ики зi

с.rецiальностi, методичнi рекомендацii для проходженлlя навчальноi

практики зi спецiальностi та виробничот практики. Також викладач

зазначила, шlо при пrлборi бази виробничоi гtрак,гики поr,рiбно звер,I,а,rи

увагу на органiзацiйrrу характеристику пiлприсмства, щоб пlд tIac

проходження практики виконуваJIися tsсl 1l розлlllи,
Баркар Л.I., завiдуuачку вiл/{i;rення, яка нагоJIосиJIа, шtо необхi/lно

u"aruчйr"a" з термiнами прохолження IIрак1ик,га врегуJlювати список баз

виробничоi практики протягом найблия<чого мiсяця для складання графiку

проходженl]я практи к.

Ухва.llили: схI]аJIити .га за,гвер/tи,ги ма,герlаJIи наскрlзноl проI,рами

практичнот пiдготовки. робочi проl рами ttавчальнот практики зi

спецiальностi, ме,l,одичIti рскомсндаrlii l(ля проходженЕlя навчалыtоi

практики зi спецiалыIосr.i ,rа виробrtичоi практики, рскомеtlлуl]а,ги /]ля

IIo,1(LlJl ы LloI,0 ix BtlKcrpltc,I ltнttя.

Пtl че,I Bcpтtl NlY tl }lTa ll II к) с.пухit.п I,I :



Брайловського Василя Леонiдовича - член Ради роботодавцiв, який

.*пu''u,щопiлчасПрак,l.ичllоТIri.цготовкибажаtlооб'сДнатилtавчаlыri
пракlикИ зi c,,",Lia.,,r""* .,1исttиtIlliн в o,1HY навча,llьну lIракtикУ зi

спецiаrьнос,гi, lrto сl]рияl,име формуванню комI]лексу фахових

компетентностей здобувачiв фаховоi передвиu{о.i освiти. гlри оформленнi

матерiалiв виробничоi tlрактики злобувачам доцiльно викорисlовуtзати

"iд"ор"дuп,rор 
InShot,,r.rй ду,,," зручIIий лJIя створення cTopic та Reels, lrto

буде необхiлir"* дп" пiдготовки презентацiй за матсрiалами практики та для

захисту курсоtsих робii. 'l-им бilrыrlс, Illo l]икорис,l,аIIItя Ilbo1,o рссурсу с

б".ко-тоuпrr. ()дночасttо Bitt llаl,оJtосив, шtоб сl,у/lсIi,ги обсрежrtо

використовували GPT Chat, оскiльки його викорис,гання вимагае реr,ельно'i

n"p"uipn' та контролю дотриманIIя акадсмiчtюТ доброчесностi,' НЪвiкову В.О.о голову цикловоТ KoMiciT профссiйrrоi пiлгоr,овки, яка

запропоНУВаJlаЗалУчИ'l.ироботолавltiвllо.освir.ньоr.оIlроItесу:.ltекttiйних
aunrru, npu*r"чnoi' пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоi освiти,

проводити зустрiчi, тренiнr,и, вебiнари,- 
УхваLlи.llи: прийняr,и ttроltозицitо /lo уваги, Викладачам, якi булуr,ь

оформлювати /{oKyMeHтalliKl здобувачам lulя IIроходження виробничоi

npunrrn", au"pнyr" .iх.увагу tla використаrrня цифрових техrIологiй пiд час

узагаль}lенtlя MaTeplaJItl] IIрак,гики, llо,l,римаI]I1я акадсмiчноi 2цоброчесгlос ri

iдобу"uчur" фаховоi llередвипlоi освiт:и; заJIучи,ги роботоliавцiв ло

освiТнЬоГоПроцесУ:ГосТЬоВихлекцiйнихЗаняТЬ'практичttоiпiдготовки
злобувачiв фаховоi псрсдвишоI ocBi ги, проводи ги lустрiчi, rренiнги,

всбiгrари.

гtr:tова Рzritи

Голtlвit ц ll lc.loBoi

B:rcи.,lb БРАЙЛОВСЬкИ Й

l}iKr tlрiя I lOI]l K()l]A



Прtrтокtrл
засiлаtl r tя Ра.ltи робо,го/tаrзцiв

cttetlialtbHocl,i 07l Об:riк i ottolLзr к1 вання

ОПП KClleltialIicr з обlIiку i oltoltar куванняl>

М 2 вiд 25.04. 2025 р.

Присут,нi: вtlк.ltаilачi ltик:lовоi rtoblicii irрофесiйrrоi' lti"lIrlговttи:

HoBiKoBa в.о. - голова KoMiciT, Корольова JLА. - заст. директора з tIавч.

роботи, Баркар Л.I. - зав. вiltд iлсtt rtя, Мсрrкисвський К.В., Саr,ай,цак К.В.,
Грубова I.A., Бабiй О.М. - головний бухr,а.l1,1,ер коJIеджу, Ситrлик C.l-. -

методист, гоJlо]]а цик:IовоТ KoMiciT загаJIьноекономiчноi та професiйноi
пiдготовки, Мельник Л.ю. доктор економiчltих наук, професор, завiдувач

кафедри облiку i опо/]а,гкуI]аI] [Iя YMaHcbKo1.o tlatliot ta,lt ь t rого уttiверси,гету
садiвництва;
Брайловський Василь JIеонiдович - голtlвний бухгалтер 'l'OB (ICKPA -

ЮГ>, с.Новоо:lексагtлрitзка [Iод i.ltьського райоrlу ОдеськоТ обласr,i, член

робочоi групи - голова Ради; MaKoBecttKo Iриttа I1е,грiвrlа подаr,ковий

консультан,г ФОП (МАКОВЕСНКО lРИНА ПЕТРlВНА - чJlен робочоi
групи; ,Щодул Лtодмила Олексiiвr;а - головtlий бухгалтер l'OL] (MAl IlОJIIЯ-
ЛАН), с.Гандрабури 11одi:rьського райоrrу (),,tccbKoi областi; Молдоваrl

Людмила Свгенiвна - головний бухгап,гер ПП (АСТРЕЯ), с.Боярка
Подiльського району Одеськоi областi

Поря7lок /tеlrlrяй:

1. Розгляд та схвzulення змiсту ОПl1 <Облiк i оподаткування> фаховоТ
передвищоi осtsiти в зв'язку зi змittами пrифру сttецiалыtосr,i ,га галузi знань.
2. Розгля/l ,га схвалення перелiку вибiркових освi,гнiх комItонен-гiв /lo ОПП

на2025-2026 н.р.
3. Зворотнiй зв'язок зi стейкхолдсрами, обговорення питаrItlя щодо

проведення аI]кетуванIlя з оцiнIоваtIня якос,гi Ol ]I I-

Слухали:
по першому питаннк): [IoBiKoBy I3.0., яка повiдсrмила порядок деttttий

та представила rrрису,гнiм OIIlI <Обlriк i ottoltaтKyBallttя,l зi змiItами ,га

доповненнями на 2025-2026 н.р.
Корольову Л.А., яка повiдомила, lцо на гtiдс,гавi Пос,ганови NЪ 1021 вiд

З0 серпня 2024 р. <Про вttесення змirt ло перслiку галузей знань i

сrlецiалыtостей, за якими з/liйсI I Iосться lli,l(го,говка здобувачiв фаховоТ
передвищоi освiти>, робочою груllою була розроб:rена нова опп зi

спецiа,,lьностi D 1 облiк i оподаткуванltя галузi знань D Бiзrrес,

адмiнiструваrrня та право. Вiдllовiдно /(о '['ипового положення llpo

органiзацiЮ освi,l,гlьогО ItpoIlecу в закJIа/(аХ фаховоi передвишlоi освiти,
затвердженого наказом Мiнiс,герсr,вом освir,и i науки УкраТни вiл 02.05.202З

р. NЪ 5l0 OI IIl доповtIсIlо потсttцiйtlо-п,tожливими мiсцями
працевлашlування випускltикiвl вклtочсltо ло ( )IIl l lзi,,tкриl ий ltcpcltiK



ocBiTHi\ компонсlll iB для вiлt,lttrго вибору здобува,liв освiти: BIlcccIto змittи в

стру ктурно-логiч ну схсму. vаtриrti tзiлповi.,tllос li ocBi гrtiх KoMIlottelltiB

загальним та спецiаJIьним комIIетен,гнос,гям, очiкуваним результатам
навчання; об'слнано навчаltьнi lIракlики ri спеttiа.ltьних дисttиtrлiн в

.ll
навчалыlу практику з] спсцtальllостl для q)ог\.1) ваlllIя ко]\4плсксу (рачоRи\

В.О., яка IIоr]i/tомила список
Ol II I <Облiк i оподаткуваtrня>

комIlсl,сI{,гtlос,гсЙ зjiобу I]ач i в фахо воТ ltcI,1cjlB1.1 r t loT tlc tii t и,

Вiдбу:rися певнi змiни в розllо2li.lli t,о.llин. Також BHeceHi змiни за

спеuифi кою та вагомiс t ю Ilавчал ьн их дисци пл i н п рtlфссi й ного напрям к) .

Ухвалили: схвалити llрсдстаtsлеIlу OIlll <Облiк i оподаткування>

фаховоi передвищоТ освi,ги.
IIо друI,()му I]и,t,illlню: HoBiKoBr,

вибiркових дисци]lлiIi дjIя L:}к-пIочсItllя lJ

фаховоТ ttcpe ,,(виш lоi octзi t,и.

Маковеснко l,П.. яка заlIроllонува,lа l-tкJlк)чи tи в tlepelriK осt]i,гнiх
компонентiв для вiлыtог<l вибору здобувачiв освiти дисциплiну <Психологiя

управлiння).
Молловаtt JI.(-.. яка заllроIlоllуl-}а, lа }Jкjltочи lи tt llcpL,. IiK осtзiгltiх

компонентiв /.UIя BilrbHoto вибору з]tобувачiв ocBir и /tисIlиIIJIiну
<I {iноутвореrrня>.

Ухвалили: схtsалиl,и Ilрс/lсl,аtsJlеliи й rlcpc;riK вибiркових rtисtlип.ltiн лля
включення в ОПП <Облiк i otro71aтKyвання) фаховоi tlереJtвиttlоi освi,ги.

По третьому питаннк): MaKoBccItKo 1.1I., яка позитивно
охарак]еризував ОПП в цiлоvу. if структурlrо-лоl iчну схему. матриui
вiдповiдностi ocBi rllix компоllсtIгiв заlаJl1,Ilим та спецiаltьним
компетентностям, очiкуваним резуJIы,атам навчання. Олночасно вона

закликаJIа викладачiв tIa практичI{их заIIяттях бiльше вирiшувати завданIlя з

ситуацiйними реаJIьними ксйсами.
Додул Л.О., яка запроIlонувала вlIрова,i(ити тренiнI-и з фiнансового

облiку, пiд час практичноi rIiдготовки зi сItеtliальностi оптима]lьно
використовувати iнформацiйrrо-комугriкацiйtli тсхllологii', зокрема програмI{l

продукти елек,гроtlноI звi,rIlос,гi M.F-.Doc, Ilрограму ав,гомаl,изоваI{ого

бухгаrтерського облiку BAS, е.lrек,гронну версiю Поllаr,ковоt,о Ко7lексу

YrtpaTr rи, кабiriет п,п.tт]1 икl в полilтIil в.

УхваLrи.lIи: irrфоршrаltiкl ttрийttя,t,и ,,ltl вi,,tоп,tа. I}рахува,l,и IIclбa;ttatIt;rt

роботодавчiв пiд час i Iat]Llal,I ьн и х :зtIв.iaI]b,Ilo I] раl(,],и ч ноТ ttiilr,о,говl<и

злобувачiв фаховоi Bi tи.

I-о.пова Pa/tll Iiасlrль БРАИJIОВСЬкИ И

|'o,rloB:t llи K-loBoi BiK r орiя H()l]IKOB,,\


